	АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ
Фильченко Светлана Владимировна, обучающаяся на 3 курсе специальности 44.02.01 Дошкольное образование (заочная форма обучения)  в КГБПОУ «Минусинский педагогический колледж имени А.С. Пушкина» работающая в должности воспитателя в МБДОУ №1 Курагинский детский сад «Красная шапочка» комбинированного вида, расположенного по адресу: пгт. Курагино, ул. Комсомольская, 128 с «01» июня 2016 года по настоящее время в рамках ПМ.03 Организация занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного образования проявила уровень сформированности профессиональных и общих компетенций

	Оценка  сформированности  профессиональных компетенций (ПК)

	 Код ПК
	Наименование ПК
	Основные показатели сформированности  компетенций  

	Оценка

0-1-2-3 балла

	ПК 3.1


	Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного возраста. 
	Соответствие формулировки цели и задач занятия ООП ДОО
	3

	
	
	Соответствие задач, поставленным целям
	3

	
	
	Соответствие содержания занятия поставленным целям и задачам 
	3

	
	
	Соответствие структуры плана-конспекта специфике вида деятельности
	3

	
	
	Соответствие  дидактического материала образовательным задачам, возрастным и индивидуальным особенностям детей
	3

	
	
	Соответствие форм, методов и приемов обучения виду деятельности, возрастным и индивидуальным особенностям детей.
	3

	ПК 3.2


	 Проводить занятия с детьми дошкольного возраста
	Соответствие выбранных средств предметно-развивающей среды требованиям ООП  ДО
	3

	
	
	Соблюдение структуры деятельности, организуемой с детьми
	3

	
	
	Соответствие проведения занятия требованиям СанПиН
	3

	
	
	Соблюдение этических и речевых норм при проведении занятий
	3

	
	
	Точность и грамотность использования профессиональной терминологии
	3

	
	
	Рациональность распределения времени при проведении занятий.
	3

	
	
	Эффективность взаимодействия участников образовательного процесса 
	3

	
	
	Соответствие результатов деятельности поставленным цели и задачам
	3

	ПК 3.3


	 Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения дошкольников.
	Соответствие содержания оценочного задания основной образовательной программе ДО и поставленным целям
	3

	
	
	Своевременность осуществления контроля и оценки при проведении занятия
	3

	
	
	Соблюдение этических норм при оценке процесса и результата обучения
	3

	ПК 3.4


	 Анализировать занятия.
	Соблюдение требований к анализу и самоанализу занятия 
	3

	
	
	Использование профессиональной терминологии при анализе и самоанализе занятия
	3

	
	
	Аргументированность и полнота анализа занятия
	3

	
	
	Своевременность выполнения анализа и самоанализа занятия
	3

	ПК 3.5


	 Вести документацию, обеспечивающую организацию занятий.
	Ведение документации в соответствии с требованиями ОУ
	3

	
	
	Своевременность ведения документации 
	3

	ПК 5.1
	Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.
	Соответствие разработанных  методических материалов требованиям ФГОС ДО с учетом вида образовательного учреждения, возрастных и индивидуальных особенностей детей
	3

	ПК 5.2


	Создавать в группе  предметно-развивающую среду.
	Соответствие предметно-развивающей среды группы  целям и задачам реализуемой программе. 
	3

	
	
	Соответствие развивающей предметно-пространственной среды возрастным особенностям  и возможностям детей и содержанию ООП ДОО
	3

	
	
	Выполнение требований инструкций и правил техники безопасности при создании предметно-развивающей среды.
	3

	
	
	Обоснованность отбора оборудования, материала при создании предметно-развивающей среды
	3

	ПК 5.3
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения  профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности  других педагогов.
	Соответствие оценивания педагогического опыта и здоровьесберегающих  технологий с учетом условий ДОО  согласно требований ФГОС ДО
	3

	
	
	Точность использования профессиональной терминологии при оценивании педагогического опыта
	2

	ПК 5.4


	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	Соответствие оформляемых педагогические разработок в виде отчетов, выступлений, конспектов  требованиям, разработанных образовательных учреждением (колледжем) 
	3

	
	
	Своевременность представления  педагогических разработок руководителю практики
	3

	Итого баллов
	
	

	
	
	

	ОЦЕНКА СФОРМИРОВАННОСТИ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ (ОК)

	Код 

ОК
	Наименование ОК
	Основные показатели сформированности  ОК

	Оценка

0-1-2-3 балла

	  ОК 1  
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Обоснованность понимания сущности и социальной значимости будущей профессии, проявление интереса к ней
	3

	ОК 2 
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Эффективность выбора методов решения профессиональных задач, их оценки при организации собственной деятельности 
	3

	
	
	Соблюдение  требований инструкций и документов, регламентирующих профессиональную деятельность
	3

	ОК 3 
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
	Своевременность принятия решений в нестандартных ситуациях
	3

	
	
	Соблюдение правил педагогической этики при оценке и принятии решений в нестандартной ситуации
	3

	ОК 4 
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Соответствие отобранной информации теме, целям и профессиональным задачам для личного развития
	3

	
	
	Соблюдение норм русского литературного языка при анализе, интерпретации информации и решении профессиональных задач 
	3

	 ОК 5 

 
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	Соответствие ИКТ задачам совершенствования профессиональной деятельности
	3

	
	
	Соблюдение требований техники безопасности и СанПиН в ходе использования ИКТ 
	3

	 ОК 6 
 
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Конструктивность взаимодействия в  коллективе и команде, с руководством, коллегами и социальными партнерами
	     3

	
	
	Соблюдение правил педагогической этики при работе в коллективе и команде, взаимодействии с руководством, коллегами и социальными партнёрами 
	3

	 ОК 7 
	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	Эффективность постановки цели и выбора  приемов мотивации при организации деятельности воспитанников
	3

	
	
	Целесообразность организации контроля образовательного процесса 
	3

	
	
	Своевременность организации контроля образовательного процесса с принятием на себя ответственности за его качество
	3

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Ясность и аргументированность  определения задач профессионального и личностного развития 
	3

	
	
	Точность определения задач профессионального и личностного развития, самообразования, повышения квалификации
	3

	ОК 9
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий
	Эффективность организации профессиональной деятельности в условиях обновления целей, содержания и технологий
	3

	
	
	Своевременность осуществления профессиональной деятельности в условиях обновления целей, содержания и технологий
	3

	ОК 10
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей
	Соблюдение требований СанПиН  и техники безопасности для обеспечения охраны жизни и здоровья детей
	3

	
	
	Выполнение требований техники безопасности в ходе организации деятельности детей 
	3

	
	
	Своевременность проведения профилактики травматизма и оказания помощи для обеспечения охраны жизни и здоровья детей
	3

	ОК 11
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм
	Соблюдение правовых норм, регламентирующих профессиональную деятельность
	3

	
	
	Своевременность реагирования на ситуации, связанные с нарушением правовых норм
	3

	Итого баллов
	
	


                                                          Критерии дифференцированного зачета
	Критерии оценки проявления 

ПК и ОК компетенций


	Уровень сформированности 

ПК и ОК
	Сумма баллов ПК
	Сумма баллов ОК
	Сумма баллов

ОК и ПК
	Результат



	3 балла – качество проявляется в полной мере
	Повышенный 
	96-80
	69-57
	165 -137
	5 отлично

	2 балла - качество проявляется в достаточной мере 
	Оптимальный
	79-64
	56-46
	136-110
	 4 хорошо

	1 балл – качество проявляется слабо
	Достаточный 
	63-32
	45-23
	109-55
	3 удовлетворительно

	0 баллов -  качество не проявлено
	Низкий
	31 и менее
	22 и менее
	54 и менее
	2 неудовлетворительно


Заведующая  МБДОУ №1 «Красная шапочка»  О.В. Митряшева ____________

МП «11» мая  2019 г.
Характеристика деятельности обучающегося 

Фильченко Светлана Владимировна, обучающаяся на 3 курсе специальности 44.02.01 Дошкольное образование (заочная форма обучения) в КГБПОУ Минусинский педагогический колледж имени А.С. Пушкина, успешно прошла производственную  практику с «15» апреля 2019 года по «11» мая  2019 года в МБДОУ №1 Курагинский детский сад «Красная шапочка» комбинированного вида.


За время практики Светлана Владимировна  проявила себя как специалист, хорошо владеющий навыками планирования и методикой проведения занятий. Методы, используемые на занятии, отличались эффективностью, что позволяло активизировать и заинтересовывать ребят творческими заданиями. Перед выполнением заданий всегда давался  чёткий и понятный для детей инструктаж, проверка усвоения материала проводилась с помощью вопросов, наблюдения и итоговой демонстрации работ.

За период прохождения практики Светлана Владимировна показала себя грамотным, владеющим знаниями по различным методикам воспитания и обучения детей дошкольного возраста студентом. К работе относилась ответственно, при проведении организованной образовательной деятельности  всегда имела в наличии конспект, демонстрационный, раздаточный и дидактический наглядный материал. В проводимых мероприятиях Светлана Владимировна использовала мультимедийные технологии и применяла приёмы соиоигровой и здоровьесберегающих технологий. 
Светлана Владимировна ежедневно планировала воспитательно-образовательную работу и осуществляла в процессе образовательной деятельности детей, поставленные задачи по различным образовательным областям, в соответствии с темой дня и недели. В соответствии с требованиями ФГОС своевременно информировала родителей о проводимых занятиях, через информационный стенд. 

За время прохождения практики Светлана Владимировна принимала активное участие во всех проводимых в ДОУ мероприятиях: в рамках тематической недели «Весенние цветы» совместно с музыкальным руководителем провела развлечение для детей «День рождения Земли»; участвовала в проведении открытого показа непосредственно образовательной деятельности,  совместно с руководителем практики по теме «Семейные традиции»; организации и проведении праздника, посвящённого Дню Победы. Самостоятельно составила конспект и провела познавательную экскурсию с детьми в парк Победы на тему «Мы помним о Вас, ветераны!». На занятии по художественно-эстетическому развитию (Аппликация) дети под руководством педагога изготовили поздравительные открытки и вручили их ветеранам. Составила конспект и провела итоговое занятие по математике «В гостях у Любознайкина».

В общении с детьми  Светлана Владимировна доброжелательна и тактична. Дети на её занятиях всегда ощущали творческую  атмосферу. При проведении занятий, она учитывала индивидуальные особенности детей и степень их подготовленности.

Рекомендуемая оценка за практику «отлично»

Заведующая  МБДОУ №1 «Красная шапочка»  О.В. Митряшева ____________
МП



Руководитель практики: воспитатель высшей категории Бармашова Т. И.   ___________

 «11» мая 2019 года

Результат  производственной  практики

«Пробные занятия» (по профилю специальности) в рамках

ПМ.03 Организация занятий по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования

согласно форме промежуточной аттестации  –               __________________

Заведующий практикой                                                                                Н. В. Соколова

	АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Долматова Ольга Ивановна, обучающаяся на 3 курсе специальности 44.02.01 Дошкольное образование (заочная форма обучения)  в КГБПОУ «Минусинский педагогический колледж имени А.С. Пушкина» работающая в должности воспитателя в МБДОУ №1 Курагинский детский сад «Красная шапочка» комбинированного вида,  расположенного по адресу: пгт. Курагино, ул. Комсомольская, 128 с «15» августа 1990 года по настоящее время в рамках ПМ.03 Организация занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного образования проявила уровень сформированности профессиональных и общих компетенций

	Оценка  сформированности  профессиональных компетенций (ПК)

	 Код ПК
	Наименование ПК
	Основные показатели сформированности  компетенций  

	Оценка

0-1-2-3 балла

	ПК 3.1


	Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного возраста. 
	Соответствие формулировки цели и задач занятия ООП ДОО
	3

	
	
	Соответствие задач, поставленным целям
	3

	
	
	Соответствие содержания занятия поставленным целям и задачам 
	3

	
	
	Соответствие структуры плана-конспекта специфике вида деятельности
	3

	
	
	Соответствие  дидактического материала образовательным задачам, возрастным и индивидуальным особенностям детей
	3

	
	
	Соответствие форм, методов и приемов обучения виду деятельности, возрастным и индивидуальным особенностям детей.
	3

	ПК 3.2


	 Проводить занятия с детьми дошкольного возраста
	Соответствие выбранных средств предметно-развивающей среды требованиям ООП  ДО
	3

	
	
	Соблюдение структуры деятельности, организуемой с детьми
	3

	
	
	Соответствие проведения занятия требованиям СанПиН
	3

	
	
	Соблюдение этических и речевых норм при проведении занятий
	3

	
	
	Точность и грамотность использования профессиональной терминологии
	3

	
	
	Рациональность распределения времени при проведении занятий.
	3

	
	
	Эффективность взаимодействия участников образовательного процесса 
	3

	
	
	Соответствие результатов деятельности поставленным цели и задачам
	3

	ПК 3.3


	 Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения дошкольников.
	Соответствие содержания оценочного задания основной образовательной программе ДО и поставленным целям
	3

	
	
	Своевременность осуществления контроля и оценки при проведении занятия
	3

	
	
	Соблюдение этических норм при оценке процесса и результата обучения
	3

	ПК 3.4


	 Анализировать занятия.
	Соблюдение требований к анализу и самоанализу занятия 
	3

	
	
	Использование профессиональной терминологии при анализе и самоанализе занятия
	3

	
	
	Аргументированность и полнота анализа занятия
	3

	
	
	Своевременность выполнения анализа и самоанализа занятия
	3

	ПК 3.5


	 Вести документацию, обеспечивающую организацию занятий.
	Ведение документации в соответствии с требованиями ОУ
	3

	
	
	Своевременность ведения документации 
	3

	ПК 5.1
	Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.
	Соответствие разработанных  методических материалов требованиям ФГОС ДО с учетом вида образовательного учреждения, возрастных и индивидуальных особенностей детей
	3

	ПК 5.2


	Создавать в группе  предметно-развивающую среду.
	Соответствие предметно-развивающей среды группы  целям и задачам реализуемой программе. 
	3

	
	
	Соответствие развивающей предметно-пространственной среды возрастным особенностям  и возможностям детей и содержанию ООП ДОО
	3

	
	
	Выполнение требований инструкций и правил техники безопасности при создании предметно-развивающей среды.
	3

	
	
	Обоснованность отбора оборудования, материала при создании предметно-развивающей среды
	3

	ПК 5.3
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения  профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности  других педагогов.
	Соответствие оценивания педагогического опыта и здоровьесберегающих  технологий с учетом условий ДОО  согласно требований ФГОС ДО
	3

	
	
	Точность использования профессиональной терминологии при оценивании педагогического опыта
	2

	ПК 5.4


	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	Соответствие оформляемых педагогические разработок в виде отчетов, выступлений, конспектов  требованиям, разработанных образовательных учреждением (колледжем) 
	3

	
	
	Своевременность представления  педагогических разработок руководителю практики
	3

	Итого баллов
	
	

	
	
	

	ОЦЕНКА СФОРМИРОВАННОСТИ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ (ОК)

	Код 

ОК
	Наименование ОК
	Основные показатели сформированности  ОК

	Оценка

0-1-2-3 балла

	  ОК 1  
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Обоснованность понимания сущности и социальной значимости будущей профессии, проявление интереса к ней
	3

	ОК 2 
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Эффективность выбора методов решения профессиональных задач, их оценки при организации собственной деятельности 
	3

	
	
	Соблюдение  требований инструкций и документов, регламентирующих профессиональную деятельность
	3

	ОК 3 
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
	Своевременность принятия решений в нестандартных ситуациях
	3

	
	
	Соблюдение правил педагогической этики при оценке и принятии решений в нестандартной ситуации
	3

	ОК 4 
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Соответствие отобранной информации теме, целям и профессиональным задачам для личного развития
	3

	
	
	Соблюдение норм русского литературного языка при анализе, интерпретации информации и решении профессиональных задач 
	3

	 ОК 5 

 
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	Соответствие ИКТ задачам совершенствования профессиональной деятельности
	3

	
	
	Соблюдение требований техники безопасности и СанПиН в ходе использования ИКТ 
	3

	 ОК 6 
 
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Конструктивность взаимодействия в  коллективе и команде, с руководством, коллегами и социальными партнерами
	     3

	
	
	Соблюдение правил педагогической этики при работе в коллективе и команде, взаимодействии с руководством, коллегами и социальными партнёрами 
	3

	 ОК 7 
	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	Эффективность постановки цели и выбора  приемов мотивации при организации деятельности воспитанников
	3

	
	
	Целесообразность организации контроля образовательного процесса 
	3

	
	
	Своевременность организации контроля образовательного процесса с принятием на себя ответственности за его качество
	3

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Ясность и аргументированность  определения задач профессионального и личностного развития 
	3

	
	
	Точность определения задач профессионального и личностного развития, самообразования, повышения квалификации
	3

	ОК 9
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий
	Эффективность организации профессиональной деятельности в условиях обновления целей, содержания и технологий
	3

	
	
	Своевременность осуществления профессиональной деятельности в условиях обновления целей, содержания и технологий
	3

	ОК 10
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей
	Соблюдение требований СанПиН  и техники безопасности для обеспечения охраны жизни и здоровья детей
	3

	
	
	Выполнение требований техники безопасности в ходе организации деятельности детей 
	3

	
	
	Своевременность проведения профилактики травматизма и оказания помощи для обеспечения охраны жизни и здоровья детей
	3

	ОК 11
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм
	Соблюдение правовых норм, регламентирующих профессиональную деятельность
	3

	
	
	Своевременность реагирования на ситуации, связанные с нарушением правовых норм
	3

	Итого баллов
	
	


                                                          Критерии дифференцированного зачета
	Критерии оценки проявления 

ПК и ОК компетенций


	Уровень сформированности 

ПК и ОК
	Сумма баллов ПК
	Сумма баллов ОК
	Сумма баллов

ОК и ПК
	Результат



	3 балла – качество проявляется в полной мере
	Повышенный 
	96-80
	69-57
	165 -137
	5 отлично

	2 балла - качество проявляется в достаточной мере 
	Оптимальный
	79-64
	56-46
	136-110
	 4 хорошо

	1 балл – качество проявляется слабо
	Достаточный 
	63-32
	45-23
	109-55
	3 удовлетворительно

	0 баллов -  качество не проявлено
	Низкий
	31 и менее
	22 и менее
	54 и менее
	2 неудовлетворительно


Заведующая  МБДОУ №1 «Красная шапочка»  О.В. Митряшева ____________

МП

 «11» мая  2019 г.
Характеристика деятельности обучающегося 
Долматова Ольга Ивановна, обучающаяся на 3 курсе специальности 44.02.01 Дошкольное образование (заочная форма обучения) в КГБПОУ Минусинский педагогический колледж имени А.С. Пушкина, успешно прошла  производственную  практику с «15» апреля  2019 года по «11» мая  2019 года в МБДОУ №1 Курагинский детский сад «Красная шапочка» комбинированного вида.

За время прохождения педагогической практики Ольга Ивановна показала себя грамотным, владеющим необходимыми педагогическими умениями педагогом. К работе относилась ответственно, при организации  и проведении непосредственно образовательной деятельности по всем образовательным областям всегда в наличии имела конспект и комплект необходимого дидактического, демонстрационного и раздаточного материала для занятий. Программное содержание непосредственно образовательной деятельности соответствовало возрасту детей и требованиям безопасности.
За время практики Ольга Ивановна проявила себя как специалист, хорошо владеющий навыками планирования и методикой проведения занятий. Методы, используемые на занятии, отличались эффективностью, что позволяло активизировать и заинтересовывать ребят творческими заданиями. Перед выполнением заданий всегда давался  чёткий и понятный для детей инструктаж, проверка усвоения материала проводилась с помощью вопросов, наблюдения и итоговой демонстрации работ. Ольга Ивановна умело и грамотно проводила анализ и самоанализ непосредственно образовательной деятельности.


За время практики Ольга Ивановна показала себя творческим педагогом, способным организовать детский коллектив и создать благоприятный психологический климат в нём. Педагог оформила предметно-пространственную среду, согласно требованиям ФГОС ДО и блочно-тематическому планированию образовательной деятельности ДОУ, что позволяет педагогу более эффективно проводить занятия.
За время прохождения практики Ольга Ивановна принимала активное участие во всех проводимых в ДОУ мероприятиях: в рамках тематической недели «Весна. Весенние цветы»  совместно с музыкальным руководителем провела развлечение для детей «День рождения Земли»; при организации и проведении праздника, посвящённого Дню Победы, самостоятельно составила конспект и провела познавательную беседу с детьми на тему «Герои земли Курагинской». На занятии по художественно-эстетическому развитию (ручной труд) дети под руководством педагога изготовили Белых голубей и провели акцию в парке Победы «Голубь мира» и вручили их ветеранам. Во время тематической недели по ознакомлению детей с творчеством детских писателей, составила конспект и провела итоговое занятие по развитию речи «Викторина по произведениям К.И. Чуковского» и по рисованию «Цветные страницы» С.Я. Маршака.

Ольга Ивановна грамотно и интересно проводит непосредственную образовательную деятельность с использованием информационных компьютерных технологий, включает современные педагогические технологии, умело находит наилучшее практическое применение способностям каждого ребенка с учетом личностно-ориентированного подхода. Положительно относится к нововведениям.

Рекомендуемая оценка за практику «отлично»

Заведующая  МБДОУ №1 «Красная шапочка»  О.В. Митряшева ____________

МП



Руководитель практики: воспитатель высшей категории Бармашова Т. И.   ___________
 «11» мая 2019 года

Результат  производственной  практики

«Пробные занятия» (по профилю специальности) в рамках

ПМ.03 Организация занятий по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования

согласно форме промежуточной аттестации  –               __________________

Заведующий практикой                                                                                Н. В. Соколова

	АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Конова Светлана Геннадьевна, обучающаяся на 3 курсе специальности 44.02.01 Дошкольное образование (заочная форма обучения)  в КГБПОУ «Минусинский педагогический колледж имени А.С. Пушкина» работающая в должности воспитателя в МБДОУ №1 Курагинский детский сад «Красная шапочка» комбинированного вида, расположенного по адресу: пгт. Курагино, ул. Комсомольская, 128 с «01» февраля 2016 года по настоящее время в рамках ПМ.03 Организация занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного образования проявила уровень сформированности профессиональных и общих компетенций

	Оценка  сформированности  профессиональных компетенций (ПК)

	 Код ПК
	Наименование ПК
	Основные показатели сформированности  компетенций  

	Оценка

0-1-2-3 балла

	ПК 3.1


	Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного возраста. 
	Соответствие формулировки цели и задач занятия ООП ДОО
	3

	
	
	Соответствие задач, поставленным целям
	3

	
	
	Соответствие содержания занятия поставленным целям и задачам 
	3

	
	
	Соответствие структуры плана-конспекта специфике вида деятельности
	3

	
	
	Соответствие  дидактического материала образовательным задачам, возрастным и индивидуальным особенностям детей
	3

	
	
	Соответствие форм, методов и приемов обучения виду деятельности, возрастным и индивидуальным особенностям детей.
	3

	ПК 3.2


	 Проводить занятия с детьми дошкольного возраста
	Соответствие выбранных средств предметно-развивающей среды требованиям ООП  ДО
	3

	
	
	Соблюдение структуры деятельности, организуемой с детьми
	3

	
	
	Соответствие проведения занятия требованиям СанПиН
	3

	
	
	Соблюдение этических и речевых норм при проведении занятий
	3

	
	
	Точность и грамотность использования профессиональной терминологии
	3

	
	
	Рациональность распределения времени при проведении занятий.
	3

	
	
	Эффективность взаимодействия участников образовательного процесса 
	3

	
	
	Соответствие результатов деятельности поставленным цели и задачам
	3

	ПК 3.3


	 Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения дошкольников.
	Соответствие содержания оценочного задания основной образовательной программе ДО и поставленным целям
	3

	
	
	Своевременность осуществления контроля и оценки при проведении занятия
	3

	
	
	Соблюдение этических норм при оценке процесса и результата обучения
	3

	ПК 3.4


	 Анализировать занятия.
	Соблюдение требований к анализу и самоанализу занятия 
	3

	
	
	Использование профессиональной терминологии при анализе и самоанализе занятия
	3

	
	
	Аргументированность и полнота анализа занятия
	3

	
	
	Своевременность выполнения анализа и самоанализа занятия
	3

	ПК 3.5


	 Вести документацию, обеспечивающую организацию занятий.
	Ведение документации в соответствии с требованиями ОУ
	3

	
	
	Своевременность ведения документации 
	3

	ПК 5.1
	Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.
	Соответствие разработанных  методических материалов требованиям ФГОС ДО с учетом вида образовательного учреждения, возрастных и индивидуальных особенностей детей
	3

	ПК 5.2


	Создавать в группе  предметно-развивающую среду.
	Соответствие предметно-развивающей среды группы  целям и задачам реализуемой программе. 
	3

	
	
	Соответствие развивающей предметно-пространственной среды возрастным особенностям  и возможностям детей и содержанию ООП ДОО
	3

	
	
	Выполнение требований инструкций и правил техники безопасности при создании предметно-развивающей среды.
	3

	
	
	Обоснованность отбора оборудования, материала при создании предметно-развивающей среды
	3

	ПК 5.3
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения  профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности  других педагогов.
	Соответствие оценивания педагогического опыта и здоровьесберегающих  технологий с учетом условий ДОО  согласно требований ФГОС ДО
	3

	
	
	Точность использования профессиональной терминологии при оценивании педагогического опыта
	2

	ПК 5.4


	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	Соответствие оформляемых педагогические разработок в виде отчетов, выступлений, конспектов  требованиям, разработанных образовательных учреждением (колледжем) 
	3

	
	
	Своевременность представления  педагогических разработок руководителю практики
	3

	Итого баллов
	
	

	
	
	

	
	
	

	ОЦЕНКА СФОРМИРОВАННОСТИ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ (ОК)

	Код 

ОК
	Наименование ОК
	Основные показатели сформированности  ОК

	Оценка

0-1-2-3 балла

	  ОК 1  
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Обоснованность понимания сущности и социальной значимости будущей профессии, проявление интереса к ней
	3

	ОК 2 
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Эффективность выбора методов решения профессиональных задач, их оценки при организации собственной деятельности 
	3

	
	
	Соблюдение  требований инструкций и документов, регламентирующих профессиональную деятельность
	3

	ОК 3 
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
	Своевременность принятия решений в нестандартных ситуациях
	3

	
	
	Соблюдение правил педагогической этики при оценке и принятии решений в нестандартной ситуации
	3

	ОК 4 
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Соответствие отобранной информации теме, целям и профессиональным задачам для личного развития
	3

	
	
	Соблюдение норм русского литературного языка при анализе, интерпретации информации и решении профессиональных задач 
	3

	 ОК 5 

 
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	Соответствие ИКТ задачам совершенствования профессиональной деятельности
	3

	
	
	Соблюдение требований техники безопасности и СанПиН в ходе использования ИКТ 
	3

	 ОК 6 
 
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Конструктивность взаимодействия в  коллективе и команде, с руководством, коллегами и социальными партнерами
	    3

	
	
	Соблюдение правил педагогической этики при работе в коллективе и команде, взаимодействии с руководством, коллегами и социальными партнёрами 
	3

	 ОК 7 
	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	Эффективность постановки цели и выбора  приемов мотивации при организации деятельности воспитанников
	3

	
	
	Целесообразность организации контроля образовательного процесса 
	3

	
	
	Своевременность организации контроля образовательного процесса с принятием на себя ответственности за его качество
	3

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Ясность и аргументированность  определения задач профессионального и личностного развития 
	3

	
	
	Точность определения задач профессионального и личностного развития, самообразования, повышения квалификации
	3

	ОК 9
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий
	Эффективность организации профессиональной деятельности в условиях обновления целей, содержания и технологий
	3

	
	
	Своевременность осуществления профессиональной деятельности в условиях обновления целей, содержания и технологий
	3

	ОК 10
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей
	Соблюдение требований СанПиН  и техники безопасности для обеспечения охраны жизни и здоровья детей
	3

	
	
	Выполнение требований техники безопасности в ходе организации деятельности детей 
	3

	
	
	Своевременность проведения профилактики травматизма и оказания помощи для обеспечения охраны жизни и здоровья детей
	3

	ОК 11
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм
	Соблюдение правовых норм, регламентирующих профессиональную деятельность
	3

	
	
	Своевременность реагирования на ситуации, связанные с нарушением правовых норм
	3

	Итого баллов
	
	


                                                          Критерии дифференцированного зачета
	Критерии оценки проявления 

ПК и ОК компетенций


	Уровень сформированности 

ПК и ОК
	Сумма баллов ПК
	Сумма баллов ОК
	Сумма баллов

ОК и ПК
	Результат



	3 балла – качество проявляется в полной мере
	Повышенный 
	96-80
	69-57
	165 -137
	5 отлично

	2 балла - качество проявляется в достаточной мере 
	Оптимальный
	79-64
	56-46
	136-110
	 4 хорошо

	1 балл – качество проявляется слабо
	Достаточный 
	63-32
	45-23
	109-55
	3 удовлетворительно

	0 баллов -  качество не проявлено
	Низкий
	31 и менее
	22 и менее
	54 и менее
	2 неудовлетворительно


Заведующая  МБДОУ №1 «Красная шапочка»  О.В. Митряшева ____________

МП

 «11» мая  2019 г.
Характеристика деятельности обучающегося

Конова Светлана Геннадьевна,  обучающаяся на 3 курсе специальности 44.02.01 Дошкольное образование (заочная форма обучения) в КГБПОУ Минусинский педагогический колледж имени А.С. Пушкина, успешно прошла  производственную  практику с «15» апреля 2019 года по «11» мая  2019 года в МБДОУ №1 Курагинский детский сад «Красная шапочка» комбинированного вида.


В период прохождения практики студентка Конова Светлана Геннадьевна продемонстрировала хорошее владение материалом и умение пользоваться  учебно-методическим комплексом при подготовке к занятиям. Рационально использовала время занятий и чередование различных видов деятельности воспитанников. Грамотно применяла полученные знания на практике.

При подготовке и проведении занятий эффективно использовала методы и приёмы, а также, разнообразные формы индивидуальной и коллективной деятельности детей. На занятиях успешно установила контакт с детьми, соблюдала индивидуальный и дифференцированный подход к обучению.

Студентка продемонстрировала добросовестное отношение к делу, пунктуальность, богатый творческий потенциал. Активно использовала на занятиях современные мультимедийные, социоигровые и здоровьесберегающие технологии. Тщательно готовилась к занятиям, при проведении организованной образовательной деятельности  всегда имела в наличии конспект, демонстрационный, раздаточный и дидактический наглядный материал. Подготовленное занятие педагогом всегда имело определённую, последовательно реализованную дидактическую цель, с применением поисковой или частично-поисковой ситуацией.

За время прохождения практики Светлана Геннадьевна показала знание программного материала и психологии, умение управлять деятельностью воспитанников. Во время организованной образовательной деятельности умело увлекала детей, вызывала их интерес и желание активно работать на занятии. Организовывала детей, стремясь осуществить подход к каждому ребенку, своевременно приходила на помощь, подбадривала, предупреждала конфликтные ситуации.
За время прохождения практики Светлана Геннадьевна  провела занятия по всем образовательным областям: Познавательное развитие – занятие «Экологическая тропа» по ознакомлению с окружающим по теме недели «Весна. Весенние цветы»; Речевое развитие – занятие «Спор насекомых» по теме недели «Насекомые»; Художественно-эстетическое развитие – совместно с музыкальным руководителем развлечение «Зов джунглей» по теме недели «Животные жарких стран», рисование «Праздничный салют» (коллективное) с элементами аппликации, при организации и проведении праздника, посвящённого Дню Победы; Физическое развитие – совместно с инструктором по физическому воспитанию квест-игра «Ключ здоровья». 

Светлана Геннадьевна во время прохождения практики проявила себя активным, ответственным, дисциплинированным и инициативным студентом, умеющим применять полученные в колледже знания для организации образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста.

Рекомендуемая оценка за практику «отлично»

Заведующая  МБДОУ №1 «Красная шапочка»  О.В. Митряшева ____________

МП



Руководитель практики: воспитатель высшей категории Бармашова Т. И.   ___________

 «11» мая 2019 года

Результат  производственной  практики

«Пробные занятия» (по профилю специальности) в рамках

ПМ.03 Организация занятий по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования

согласно форме промежуточной аттестации  –               __________________

Заведующий практикой                                                                                Н. В. Соколова

